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Semaine du développement durable 
Sensibilisation des salariés du Crédit Agricole aux éco-gestes au travail 

 

 

Le Crédit Agricole Charente-Maritime Deux-Sèvres, banque mutualiste, fondée sur des valeurs de 

proximité, de solidarité, et de responsabilité, poursuit ses actions en matière de développement durable. 

Du 1
er
 au 7 avril, dans le cadre de la semaine nationale du développement durable, chaque salarié de la 

Caisse Régionale est invité à mettre en œuvre au quotidien des gestes simples sur son lieu de travail, 

visant à optimiser la gestion de l’énergie électrique. 

  

 

ENGAGER une démarche novatrice 
Cette action baptisée « éco-responsable moi aussi ! » est initiée avec le concours d’EDF entreprises qui 

apporte son expertise dans l’analyse de la consommation des bâtiments et agences du groupe bancaire. 

Le Crédit Agricole Charente-Maritime Deux-Sèvres est la première entreprise privée à bénéficier 
de ce dispositif national d’analyse et de maîtrise de la consommation électrique. Grace à la pose de 

capteurs de mesures sur plusieurs bâtiments, la demande d’énergie va être enregistrée puis analysée, afin 

de proposer des axes d’amélioration et d’optimisation dans la gestion des besoins. 

 

 

REALISER des gestes simples au travail 
Une période d’observation va permettre d’établir dans un premier temps une courbe de 

consommation de référence. Puis tous les salariés de l’entreprise se verront remettre une 

plaquette des « 10 éco-gestes au travail », et seront invités à mettre en pratique chacun de 

ces gestes simples et de bon sens. 

Ces dernières années, grâce à différentes campagnes de sensibilisation, les français ont pris conscience 

qu’en changeant quelques habitudes ils pouvaient agir efficacement à titre personnel sur leur 

consommation électrique, et intervenir ainsi sur la protection de l’environnement. 

Il est possible de faire de même sur son lieu de travail : Privilégier l’éclairage naturel en réaménageant son 

bureau, éteindre l’éclairage des salles de réunion et salles communes inoccupées, éteindre tous les soirs 

ses équipements bureautiques et informatiques ou à défaut les mettre en veille, optimiser le chauffage et la 

climatisation dans chaque bureau … 

 

 

ANALYSER et ADAPTER la demande d’énergie 
A l’issue de l’opération, l’analyse comparative des consommations 

avant et après engagement responsable et citoyen des salariés 

permettra d’améliorer et optimiser la gestion des différents bâtiments. 

 

Dans un contexte énergétique planétaire très agité, l’opération « éco responsable moi aussi ! » s’inscrit 

dans la volonté du Crédit Agricole Charente-Maritime Deux-Sèvres, de réduire  durablement sa 

consommation électrique. 


